Francoise Le FoII ﬁ ,,i}f

commerconte etrcutee 72 ans

Caroline Métay \,ﬁ __
animatrice en EHPAD - 39 on

' _oo5, I;
Francoise Piou ’

mere au foyer - 42 ans

MGlInI Rangunathun Ree

67 ans A

77 ans

Manuela Tartrou H -
adjointe sortontehp

employée de commerce - 44 ans

——

enseignante chercheuse retrcutee
T—_— v

Astrid I.ussorl '

adjointe sortante
infirmiére urgentiste - 48 ans

A . r ‘
Jacqueline Misse € i i
secretcnre comptoble en retrcnte

T

i -q-:‘ 0
Cristelle Re_gniehao‘,

assisante de direction - 51 ans

Jean-Luc Runfola

adjoint sortant . Vot
conseil en gestion - 74 ans f

-

2N |
Williom Van Den Broek -
paysagiste - 41 ans "b J.«

Christian Mbong N eass
ingénieur détude en mformathue

René Peoc’h \ ,... »
medecin - 68 ans [

~ ingénieur assurance qualité

en informatique - 55 ans

Nathalie Zardet
assistante maternelle - 40 ans

UNE VILLE GEREE AVEC SERIEUX, RESPONSABILITE
ET ANTICIPATION

Un programme d’investissements ambitieux n‘est possible que par la maitrise des dépenses de
fonctionnement et une vision a moyen-long terme ; dépenser moins mais mieux.

RN TS T¥ Organisation d’achats

groupés pour les citoyens (gaz, électricite, bois
de chauffage, vélos électriques).

Maintien d’un endettement

maitrisé et optimisation rigoureuse des achats
de la ville.

PRI AEEE Meilleure gestion et

mutualisation des bdtiments publics existants.

/,

REUNIONS PUBLIQUES CONTACTEZ-NOUS —

LUNDI 9 MARS -19 H

Salle des quartiers au patio ﬂ JaimeBouguenais2026

JaimeBouguenais2026

th_ e
| g
N m.:%

MARDI 10 MARS -19H
Salle de la Grande Ouche

@ imperialesandra40@gmail.com

MAJORITE MUNICiPALE SORTANTE

ELECTIONS MUNICIPALES & METROPOLITAINES | 15 & 22 MARS

|

J’aime Bouguenais

Le projet

Chere Bouguenaisienne, Cher Bouguenaisien,

Depuis le début de ce mandat, notre équipe municipale s’est tenue a votre écoute
en multipliant les occasions de vous rencontrer, directement ou par l'intermédiaire
de vos comités de quartier ; aucune décision importante n’est prise sans
consultation.

Plus recemment, et dans le cadre de la campagne pour les élections municipales
de mars, nous vous consultons en allant frapper ou sonner A vos portes.

Notre équipe, en partie renouvelée par l'apport de nouvelles énergies, sollicite en
effet votre confiance pour un deuxieme mandat, afin de compléter les actions
entreprises, d’en développer de nouvelles et de répondre ainsi a vos attentes.

Notre programme pour Bouguenais dessine Ila Ville telle que nous vous proposons
qu’elle soit dans 6 ans.

Sincerement,
Sandra Impériale
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Kayamaly Asgarq_ly_??;_,é.- ol

médecin-74 ans

Fabrice Bascoul

[ ¥ Y
adjoint sortant !::} '

cadre commercial - 48 ans

Amélie Biret “u ™

adjointe sortante, ogent =y
hospitalier en foyer de vie - 42 ans

Cédric Cerliani .

- T es—— "
conseiller de vente - 45 ans
| w @

Stéphanie Cote 2% 7
secretaire medicale - 55 ans

Patrick Guinot ﬁ_-
chef d’entreprlse retrcute 74 ans

Aurélie Ateba

gestionnaire de parc
informatique - 41 ans

retraité de la Police Natlonole
73 ans

Jean-Charles Brisson
adjoint sortant

responsable molntenonce 62 ans

lbrahima Bah
électricien - 56 ans

r
e
Qlaude Marie Bichon

' [etroitée PME - 77 ans

Michéle Bruneau
Ao
retraitée de l'éducation spécialisée

Faycal Chebouro
en reconversion professmnnelle 35ans

Fabrice Guéry '
administrateur systeme et réseaux

47 ans

Philippe Le Corre

adjoint sortant et
agent dassurances en retraite - 69 ans
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UNE VILLE QUI PROTEGE ET VEILLE A LA TRANQUILLITE
ET A LA PROPRETE DES ESPACES PUBLICS

La lutte contre les délits et incivilités contribue a la sérénité de la vie en communauté.

O TTENC BT O ER Augmentation des

effectifs de la Police Municipale et déploiement
de patrouilles nocturnes.

PR T T i L1 K Installation de nouvelles

cameéras ciblées et usage de dispositifs
mobiles contre les dépobts sauvages.

3- Ecoles et espaces publics Rl lHelie]a]

renforcée des créches/écoles et poursuite de
I’éclairage a détection de mouvements.

O CTH L EEC G T CIL EN T[T Dispositifs anti-
installations illégales et accompagnement des
propriétaires privés.

ST EN T Y Aménagements
diversifiés (chicanes, radars) en concertation
avec les comités de quartier.

Création d’un Comité Local de
Sécurité et de Prévention de la délinquance
(CLSPD).

= UNE VILLE ATTACHEE A LA SANTE DE SES HABITANTS

La santé, tant physique que mentale, dépend bien sir d’un acces aux soins suffisant mais

N\

Somen,

également de facteurs environnementaux.

Création du Service d’Aide

& Domicile « Rives de Loire » (soins infirmiers
et aide & domicile) et soutien & la création de
deux maisons de santé (bourg, Couéts).

PEVETENEE T3 Demande d’extension

du couvre-feu (23h-7h), renforcement des aides
a linsonorisation et suivi de la qualité de lair.

LT BTG 1T Ccontrole des sites

industriels classés et mise a disposition d’une
salle climatisée en cas de canicule (alerte
rouge).

VRS ETELET T EE Réduction des Tlots

de chaleur (cours d’écoles, places publiques) et
instauration d’un « droit & 'ombre » (ombriéres,
voilages).

Plan forestier sur 15

ans (centaines de plantations, mini-foréts) et
rénovation des parcs (Maison Richy, Champ
Toury, Clos St Julien).

UNE VILLE QUI MAITRISE SON URBANISATION

Dans une métropole soumise a une forte pression immobiliere, la municipalité doit limiter la
densification et veiller a I'acceptabilité des projets de construction ; elle doit aussi influer

sur les plans d’investissement de la Métropole.

O EE LIS C L TG T ETEE Limitation systématique de

la densité au profit des espaces verts et des places de

stationnement..

PR T N H TG Application d’une charte locale
(hauteurs, esthétique, mixité) pour préserver l'identité de

Bouguenais au sein du PLUM.

riverains/porteurs de projets.

R L EL N I TN Certaines actions se font

en partenariat avec Nantes Métropole ; ceci implique la
participation active des élus pour prioriser la rénovation de
nos voiries et parkings dans les plans d’investissement.

R Y e LA e e Taa (] L Li M Ateliers citoyens pour les
modifications d’urbanisme et réunions de concertation

e Création d’une mutuelle communale dédiée.

e Maintien des services seniors (repas, Semaine
Bleue, minibus) et lancement d’une offre de séjours
touristiques seniors.
e Développement de ldide facultative au portage des repas.

2- Inclusion et handicap

e Commission accessibilité : identification des points noirs
de circulation, lutte contre le stationnement abusif et
amélioration des trottoirs en lien avec Nantes Métropole.
e Logements adaptés : mixité seniors/handicap et création

d’'un foyer Jeunes Actifs (Croix Jeannette).

- Solidarité active

e CCAS : davantage de rendez vous proposeés par les

travailleurs sociaux

 Développement de I'Epicerie Solidaire (augmentation

du panier moyen)

e Soutien au nouveau projet d’Espace de Vie Sociale

(Maison pour Tous).

e Poursuite de la résorption des bidonvilles via le terrain

d’insertion de la Neustrie.

UNE VILLE QUI REGARDE VERS L'AVENIR
EN PRIVILEGIANT SES ENFANTS

UNE VILLE SOLIDAIRE,
ATTENTIVE AUX BESOINS <=
SPECIFIQUES DE CHACUN <=~

Le « bien vivre » se doit d’étre inclusif et
intergénérationnel.

A
» )

Le développement des enfants est grandement déterminé par le systéme éducatif ;
celui-ci doit s‘appuyer sur des lieux d’accueil sains, confortables et sdrs.

T e (- Poursuite de

'investissement massif (IM€/an) pour la
rénovation thermique, acoustique et I’lhygieéne
des écoles.

PR N CTIEY TR 13 Plaidoyer pour

une reconstruction sur site & la Neustrie (plus
écologique et économique qu‘un déplacement
& Beauvoir). Si déplacement il y avait, il faudrait
alors le faire pour les écoles, les creches des
Couéts et recréer un espace sportif.

VNN ENEGEEN T ELTEE Création d’une

nouvelle cuisine centrale mutualisée (avec
Rezé), priorité au bio/local et étude pour le
passage au self-service pour les élémentaires.
Extension de la régie maraichére municipale.

4- Epanouissement périscolaire :JYeiile)s}5

sur 'empathie, poursuite de I'inclusion du
handicap et rénovation pluriannuelle des aires
de jeux communales.

ST LK Création d’un Conseill
Municipal des Enfants, mise en place du

«Passeport du Civisme» et du dispositif
«Argent de poche».

\

Y

Riplistitn ain il

UNE VILLE ECOLOGIQUE,
CEUVRANT POUR
LENVIRONNEMENT ET
L’ADAPTATION AU DEREGLEMENT
CLIMATIQUE

Protéger et préserver notre environnement doit étre un objectif partagé par tous, sans
idéologie mais avec pragmatisme, dans un souci d’efficacité et de transversalité.

=Excellence environnementale 121818111

du programme ADEME (label 3 étoiles obtenu)
avec l'objectif d’atteindre la 4me étoile.

5- Biodiversité et Agriculture :

Protection des espaces naturels (PEAN) et
inventaire des zones humides.

Soutien & lagriculture péri-urbaine via la
ferme de I'Epinette, les AMAP et les jardins
familiaux.

PR TIE G EEE LT Rénovation du
patrimoine municipal pour atteindre -40 %
de consommation d’ici 2030 (Décret
Tertiaire) et sensibilisation des usagers.

S EEESTE N LT ESE Déploiement

de panneaux photovoltaiques sur les toits
publics et création d’un parc solaire sur les
parkings du Piano’cktail et des Bélians.

L EETHESETTETESY Déploiement du

Busway L8 vers Nantes, location de vélos
électriques et extension du réseau de
bornes de recharge.

ro TSN A5 Ateliers de plantation,
ramassages de déchets et création d'un

SO T LT Télésurveillance verger pédagogique pour les enfants.

des consommations, installation

de récupérateurs, aides d l'achat
d’économiseurs et sensibilisation aux
bonnes pratiques.

I\

UNE VILLE SPORTIVE, CULTURELLE ET FESTIVE YN =

Afin que les animations, indispensables a la vie de la cité, se passent dans de bonnes
conditions, il leur faut des installations adaptées et de qualité.

e Pérennisation de I'« Atypik Guinguette » avec les associations, du Marché de Noél et
lancement de nouvelles animations (spectacles de rue, son et lumiére).

e Grands projets : Rénovation du Piano’cktail, création d’une salle des fétes et étude pour
I'extension de I'école de musique.

* Soutien a la création d’un festival local de théatre ou de musique.

2- Sport et Dynamisme|

e Infrastructures : Achévement des travaux

du complexe de la Croix-Jeannette (COSEC),
nouveaux vestiaires au stade Ch. Chausson et
rénovation de la piste d’athlétisme.

e Piscine : Rénovation du bassin et renforcement
de lapprentissage de la natation pour les scolaires.
¢ Vie associative : Création d’une salle de
convivialité partagée en lien avec 'OMS

et études pour la rénovation du tennis, du
boulodrome et d’un pump track.

» Evénements : Organisation de défis sportifs, de
week-ends multisports et promotion du handisport.

ET SES SERVICES DE PROXIMITE

La présence de commerc¢ants et prestataires de services au sein d’une ville contribue
grandement a la qualité de vie et a lattractivité de celle-ci.

SOV LB G E EEEL TS Soutien continu

a I'implantation de commerces de proximité
dans les centralités du Bourg et des Couéts.

2- Projet Croix-Jeannette :

Accompagnement de la reconstruction du
centre commercial (mixité logements jeunes,
commerces, maison médicale).

UNE VILLE RESOLUMENT ATTACHEE A LA VIE
ASSOCIATIVE ET LA PARTICIPATION CITOYENNE

3=Attractivite fonciere JXelslol=1al=1s]s

d’appels & manifestation d’intérét sur des
biens communaux stratégiques pour attirer
de nouveaux services.

Le bon fonctionnement de la ville ne peut reposer sur la seule équipe municipale : les habitants
doivent pouvoir s’impliquer d travers les associations et la démocratie participative.

BTG A NS EEE Création d’un

Service Vie Associative et d'une plateforme
numérique pour mutualiser le matériel et les
compétences.

2- Nouveaux lieux de vie :FYoJol8[Ke!

I'installation d’un café associatif et maintien
du Forum des Associations annuel.

ER I A1 -¥ Evolution des

comités de quartier vers des formats plus
conviviaux et participatifs (sondages,

groupes projet).

Mise en place d’un droit d’interpellation
citoyenne pour porter des sujets en conseil
municipal.

CRDITTEETTENC TS Organisation de

réunions de proximité avec tirage au
sort des habitants et renforcement des
échanges internationaux pour la jeunesse.

UNE VILLE HONNETE ET TRANSPARENTE @

La relation de confiance entre élus et habitants repose sur la tenue des engagements,
la circulation de linformation et la multiplication des échanges.

SO AN TETEEEE Maintien des permanences
des élus et organisation de «rencontres cafés»

réguliéres avec les citoyens.

PRI T T I G LTI Mise en place d’une

procédure systématique d’information des
riverains en amont de tout chantier majeur.

ST BT ELTTESE Création d'une

plateforme digitale dédiée & la communication
directe et a I'echange entre la mairie et les
habitants.



